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海洋学院 6 月份教学工作总结 

第一部分：本科生培养 

一、重点工作 

（一）校督导组来海洋学院指导本科教学工作 

2019年 6月 3日，由控制学院王慧教授带队的校教学督导组一行六人来海洋学院检查

指导本科教学工作。督导组听取了学院本科教学工作情况汇报，了解了海洋学院异地办学

特别是本科教学过程、课程质量的情况，并与海洋学院督导及各专业负责人就教学技巧和

教学方法等进行了讨论和交流。会后，督导组实地走访了海洋学院教学实验室，对本科实

验教学情况进行了调研，分组开展调研工作，旁听海洋工程与技术专业 2019届毕业生答辩、

抽查听课、检查 208-2019秋冬学期试卷等。本次对海洋学院的检查指导，不仅进一步规范

了海洋学院本科教学工作的标准，也为海洋学院本科教学质量的提升提出了新的要求和期

望。 

 

（2019.6.3督导组听取学院本科教学工作情况汇报） 
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（2019.6.3督导组检查 2018-2019秋冬学期试卷） 

（二）组织安排 2018-2019 学年夏学期考试 

  顺利完成 2018-2019学年夏学期考试各项工作。本学年夏学期考试工作于 6月 25-7月

4 日在舟山和紫金港校区同步进行，安排 26 门本科、3 门研究生考试和一门研究生场地安

排。共 32 人次监考，1100 名本科生和 471 位研究生参加考试。另外安排在舟山和紫金港

同步异地考试 11 门共 11 人次监考，共 16 人次学生参加考试。除个别考场存在缺考情况，

其他正常。 

（三）完成 2019 届学生毕业论文（设计）答辩工作 

    2019届共 210 人参加毕业论文（设计）选题。2019年 5月 27日-6月 6日，海洋学院

海科、港航、船舶、海工四个专业本科毕业设计的第一次答辩，在海工楼、海科楼、教学

楼进行。由各专业负责人及全体毕业生论文指导教师组成答辩委员会，三个专业共有 123

名学生参加第一次毕业设计答辩。6月 19-28日，四个专业进行了第二次答辩。 

第一次和第二次答辩共通过 196 人，其中海科 50 人，船舶 30 人，港航 56 人，海工

60 人。 
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（2019.6 海科、港航、船舶、海工四个专业本科毕设第一次答辩会议现场） 

（四）开展 2019 届毕业生相关工作 

截止到 2019年 6月底，学院共 148位同学进入第一批毕业生名单，核查毕业信息，处

理学生课程替换申请，打印毕业成绩单，扫描复印毕业证书、中英文学位证书，在舟山和

紫金港凭离校单分发照片、毕业证书、中英文学位证书、成绩单等。148 位第一批毕业学

生毕业证书、中英文学位证书和成绩单复印件交思政部放档案。余下 70人进入第二批名单。 

（五）申报国家一流本科专业 

6.13 日前组织完成“海洋工程与技术专业”补充国家一流专业计划相关材料并上报，

优化完善“海洋科学”材料再次上报；经过答辩评审，最终海洋与工程技术专业通过学校

评审，并于 6 月 30日在教育部国家级一流本科专业建设报送系统，完成一流专业申请材料
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的填报工作。 

（六）开展 2018-2019 学年春夏课程座谈会及课程质量调查 

  6月中旬，港航、船舶、海工、海科四个专业对本学年的春夏课程进行了座谈。参加

教师 14人次，学生 46人次，与会教师针对同学们现场提出的问题作了详细的解答，并对

相关问题做好记录和梳理，确保未来加以改进落实，为同学们创造更加良好的学习环境。6

月下旬，借助问卷星平台对夏学期开设的 30余门课程进行课程质量调查，将形成座谈会汇

总报告及夏学期课程质量报告。 

 

   （2019.6.12 港航专业课程座谈会）           （2019.6.13 船舶专业课程座谈会） 

 

  （2019.6.14 海工专业课程座谈会）           （2019.6.18 海科专业课程座谈会） 
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二、日常工作 

1.专业建设 

协助完成 2020 年工科专业培养目标、毕业要求文稿修订整合。协助修改完善 2019 级

“港口航道与海岸工程”“海洋科学”培养方案并二次上报。落实海上联合实习学生选拔工

作，系统搭建 2019级培养方案，继续推进 2020级方案有关工作。协助组织 2019级三个专

业赴杭州进行培养方案论证有关工作。  

2.招生工作 

    组织学院招生教师参加 6 月 18 日学校招生工作动员会；组织各专业教师等（孙红月、

王品美、马东方、张昌玲）参加紫金港校区校园开放日招生宣传介绍工作；发布海洋学院

招生工作提醒事项；完成海洋学院招生宣传微信推文；在杭州、舟山两地发放招生宣传手

册。 

3.课程与考试 

    完成 2019-2020 秋冬课表核查，根据教师要求调整个别课程安排；发布海洋学院学生

秋冬学期选课注意事项，解答学生各类选课问题。夏学期研究生考试科目核对；发实验设

备部请协助安排本科和研究生的监考人员；发布同步异地考试通知；处理本科不考试和提

前考试安排。与计算机学院沟通，做好上机考试考前准备和测试工作。与本科生院沟通，

做好同步异地考试试卷上交、领取和用车以及相关院系不同意安排同步异地考试等事宜。

与试卷印刷点协商，落实试卷印刷人员来舟时间。与物业、图信等沟通，做好考试监控、

铃声、横幅等准备工作。从紫金港物业拷贝考前和考后提醒录音，同步在舟山播放。做好

考试监考材料打印及发放。处理其他学院来电，海院学生未参加考试事宜。 
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4.毕业设计 

    第一批毕设成绩录入；毕设题目修改；毕业审核；毕业照片与学生逐个电话沟通核对；

学信网信息逐一核对，核对毕业生学分；整理学生毕业材料。审核第一批学生毕业论文上

交情况，审核学生离校手续。核查第二批 70人毕业课程完成情况。处理学生申请延长学制

事宜。 

5.实践教学 

    完成 2018 年四级科研训练项目答辩结果录入及 2018 年院 SRTP 和 2019 年 SRTP 经费

申请，将 2019 年校 SRTP、2018 年国创、校 SRTP 按照预算情况下拨各项目负责人。18 年

国创、省创结题页学校盖章，扫描上传系统。 

    为参加暑期实习的 200余名 2018级学生购买实习保险，发邮件提醒暑期实习课程负责

老师实习注意事项；组织开展海洋工程专业大二、大三暑期实习对接会，明确任务，落实

对接；对接暑期实习课程负责人，收取 16 门课程教学日历并于网上更新；与学生班长群对

接，及时向同学更新和发布教学日历；回答学生关于专业实习的各类咨询，协助办理选课、

退课事宜；办理出国交流及暑期实习学分替换事宜；对接办理暑期短学期教室预约事宜、

车辆预订、住宿安排、摘岛实习安排、与实习基地函件对接、企业导师证书制作、教师录

入成绩时间设定等各类相关事宜。 

6.其他工作 

    收集填报 2018年度本科教育教学考核数据。开展教室使用屏幕问题调研；准备督导检

查有关材料、校外学分认定。安排同行听课任务，领取发放四六级成绩单。联系对接做好

6 月 15 日四六级考试用车事宜，最终确定 3 辆 45 座、1 辆 35 座大巴；处理学生紫金港住

宿事宜、乘坐班车、借教室等事务；处理领导干部听课，上课教师换人事宜；处理学生退

学文件；成绩单打印、开具排名证明、在校证明。 
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第二部分：研究生培养 

一、重点工作 

（一）2018 年第二季度研究生学位授予 

2019年第二季度完成58名研究生的学位授予工作，其中包括15名博士研究生和43名硕

士研究生（包括3名留学生）。期间各系完成研究生毕业资格审查、论文送审评阅、论文答

辩等相关事宜，并在答辩结束后统计了毕业生小论文或专利的产出成果。 

                          2019年6月30日延期毕业人员 

系别           类别 硕士研究生 博士研究生 

海科系 10 人 7 人 

海工系 12 人 22 人 

 

（二）召开学院、学科学位委员会会议 

     6月 17日，海洋工程学科学位委员会（视频会议）在舟山校区和杭州紫金港校区同步

开展, 参会委员有：陈鹰、贺治国、冷建兴、徐志伟、孙红月、金波、赵航芳 7 人，会议

由委员会主任贺治国老师主持。会议审议通过了海洋工程学科 9名博士、15名硕士的学位

授予事宜及 2位博导、4位硕导的导师新增及转学科申请。 

    6月 17日晚，海洋科学学科学位委员会在舟山校区海科楼顺利召开，参会委员有：李

春峰、王岩、宋金宝、吴嘉平、张朝晖，会议由委员会主任李春峰老师主持。会议审议通

过了 22 名硕士、6 名博士的学位授予事宜以及 2 名教师的博导新增申请，8 名教师的硕导

新增申请。  

    6月 22日上午 8:30 ,海洋学院学位评定委员会会议（视频会议）在舟山和杭州紫金港

校区同步召开，参会委员有：王晓萍、徐文、李春峰、马忠俊、吴嘉平、宋金宝、杨灿军、
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刘海江、冷建兴、徐志伟、瞿逢重、胡富强 10人。会议由海洋学院学位委员会主任王晓萍

教授主持。会议议程如下：1）由两位学科学位委员会主任分别通报海洋工程、海洋科学的

硕、博士学位授予情况及导师资格申请情况；2）讨论并投票通过了 15 名博士学位授予事

宜；3）讨论并投票通过了 4名新增博导、12名新增硕导申请。 

    此外，海洋学院 6 名水利工程专业学位硕士的学位授予事宜由建工学科学位委员会审

议通过。 

 

 

（2019.6.17-22 海洋学院学位委员会审议讨论） 
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（三）完成 2019 年研究生招生宣传及夏令营报名工作 

    通过线上线下动员宣传，2019年夏令营共报名 438人。各系所将根据报名人员情况进

行筛选，确定夏令营营员。 

（四）讨论如何开展“海洋技术与工程”下设三个二级学科及撰写论证方案 

    根据申请的“海洋技术与工程”一级学科博士点申报工作计划，6 月 28-30 日，组织

各系系主任和各研究所所长集中撰写并完善自主设置二级学科论证方案。 

  

 

 

 

 

 

（2019.6.28-30 海洋学院学位委员会审议讨论） 

二、日常工作 

1.学籍学业 

    审核完成延期毕业学生的学籍异动申请工作。 

2.招生工作 

    核对博士、硕士研究生新生入学各项数据和字段；启动录取通知书、校园卡、银行卡、

新生入学手册等整理发放事宜，电话确认学生地址、联系方式是否变更，根据政审调档情

况准备发放录取通知书、校园卡、新生入学手册等；修改完善博士、硕士研究生招生目录；
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完成 2018年工程博士复试工作，审核已录取工程博士材料并签订协议，同时将硕士协议寄

研究生院，完成最终录取工作。 

3.课程相关 

    收集研究生秋冬课程的教师反馈意见，并对课程的安排进行调整；做好毕业研究生课

程的问卷调查事宜，并做好科研成果的统计工作。完成秋冬学期的研究生课程核对工作，

并对培养方案做一定调整。 

4.毕业工作 

   完成 6月份毕业终结、打印、核对、制作学生毕业证书、学位证书，并将归档材料转交

思政部；做好毕业生科研成果统计工作。 

5.协助工作 

    协助思政部做好毕业生离校工作；协助联系若干名离校导师名下学生转导师事宜；帮

助 2019级新生申请临时住宿事宜。 
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第三部分：留学生培养 

一、日常工作 

1.学术学业 

    毕业结业：统计 6月留学生毕结业信息，其中硕士毕业 3 人，结业 1人，博士暂无毕

结业。联络相关部门，通知毕业学生参加毕业典礼，寄送信息采集照片制作毕业证，告知

留学生办理离校单，研究生信息系统核对个人信息，领取毕结业证及学位服。 

 

 

 

 

 

 

（海洋学院 6 月毕业留学生参加毕业典礼） 

    延期休学：统计逾期不能毕业留学生信息，6月逾期未毕业 9人，其中硕士 3人，博

士 6人。5 名留学生近期申请学制延期，1 名留学生赴德国基尔大学采样，办理休学手续。

巴基斯坦硕士 Sunya 此前因身体原因请假回国待产，申请变更导师为佟蒙蒙老师，并申请

远程答辩，帮助完成研究生管理系统信息录入，答辩未通过，和导师及学生沟通后申请结

业，办理手续，发放结业证。 

    招生相关：回复招生后期咨询若干问题；自然资源部公布了 2019年中国政府海洋奖学

金录取名单，浙江大学海洋学院共录取 16 人，其中博士 7人，硕士 9人。海洋科学方向 8

人，海洋工程方向 8 人。 

     其他工作：发放、收集留学生英文课程《海洋信息基础》问卷调查；与留学生导师沟

通，了解、解答留学生学习方面的问题；通知商务部奖学金（MOFCOM）留学生参与年度评

审，收集评审表。 
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2.生活活动 

    学生活动：组织参加禁毒宣传活动，6 月 20 日，组织、带领近 10 名留学生代表参加

舟山市禁毒委员会办公室主办的的全民禁毒宣传月活动。 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

（2019.6.20 留学生在浙江海洋大学参加禁毒宣传活动） 

    关注学生参加穆斯林开斋节相关活动，汇总学生意见，联络发放节日食材，帮助完成

部分报销。   

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

（留学生于开斋节领取食材） 

海洋学院留学生队伍赴杭参加板球赛，斩获第三名。授权其交通费经费，并完成报销。 
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（学院留学生赴杭参加校板球赛） 

    舟山电视台设立面向留学生的栏目，帮助联络 2 名留学生参与 2 次舟山当地特色的传

统文化体验活动，并进行报道。 

 

 

 

 

 

 

 

（印度尼利亚留学生丽海参加舟山电视台文化体验活动） 
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（圭亚那留学生 Maria 参加舟山电视台文化体验活动） 

    学生生活：为 36 名留学生办理居留许可延期证明材料；公安出入境：舟山市公安、新

城公安分局出入境工作人员来校交流座谈，了解学院留学生基本情况、宗教问题、安全问

题，并赴留学生宿舍参观。1名留学生毕业后留华工作，帮助咨询工作签证办理事宜。1名

学生更换校外住址；1名学生邀请家属来华，申请搬至校外住宿，已搬离宿舍。 

 

 

 

 

 

 

 

（舟山市公安局来校座谈、参观留学生宿舍） 

3.其他工作 

    梳理留学生有关管理工作，制作留学生思政工作和学籍学习工作分工表，准备思政工

作的移交对接；“一带一路”留学生 2019 上半年工作总结、下半年工作展望；报销留学生

招生面试专家组餐费、学生助理费用；对留学生暑期动向进行统计，目前在籍留学生 59 人，

舟山校区 49 人，其中校外住宿 6 人，校内住宿 43 人。暑期留校 29 人，离校 10 人，待定

2 人，休学 2人。 
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（留学生 2019 暑期动向统计-部分） 

序号
学号Student

ID No.
护照姓名Name

出生日期Date

of Birth

学生类

别

性别

Sex

国籍

Nationality

护照号码

Pssport No.
导师Supervisor 联系电话Contcat Phone

预计离校

Going Home Date

预计返校

Coming Back Date

是否留校

Stay or Leave

1 11534036 SADIQ IZHAR 1984/9/7 博士 男 巴基斯坦 BU5462103 李春峰、潘发斌 18867140221 N/A N/A STAY

2 11534037 TUNIO GHULAM RABANI 1978/3/30 博士 男 巴基斯坦 CC7791721 佟蒙蒙 15658130115 N/A N/A STAY

3 11534039 HEMPATTARASUWAN NUTTIGA 1975/1/12 博士 女 泰国 AA2992105 吴嘉平 13208015970 N/A N/A STAY

4 21534125 ALI TARIQ 1990/5/15 硕士 男 巴基斯坦 QL1800891 徐敬 15257085406

5 11634042 HEIN ZAR HTWE 1989/3/30 博士 男 缅甸 OM044580 吴嘉平 15268027393 N/A N/A STAY

6 11634044 AKINRINADE OPEYEMI JOSHUA 1981/9/26 博士 男 尼日利亚 A02763445 李春峰 13666703104 N/A N/A STAY(校外)

7 11634045 BAKHIT MURRSAL TERAB ADAM  1976/1/1 博士 男 苏丹 P01893728 李春峰 13777354460 AUGUST EARLY SEPTEMBER LEAVE

8 11634046 KYAW THURA 1987/2/5 博士 男 缅甸 OM032882 吴嘉平 15268027217 N/A N/A STAY

9 11634048 MUHAMMAD FARHAN 1986/10/5 博士 男 巴基斯坦 AP8940292 叶瑛、Mohammad Arif 13777899220 JUNE 22, 2019 AUG.23, 2019 LEAVE

10 11634049 KHAN MUSHTAQ ALI 1989/8/10 博士 男 巴基斯坦 PD4128412 佟蒙蒙 13255712883 N/A N/A STAY

11 11634052 NEWAZ ASIF WARES 1980/11/7 博士 男 孟加拉国 BL0550350 张治针 13250819010 JULY (LAST WEEK) AUGUST (MID) LEAVE（校外）

12 11634053 KALEEM SIDRA 1987/3/1 博士 女 巴基斯坦 AP4754671 张治针 15268025972 N/A N/A STAY

13 11634054 ISHRAT 1989/3/25 博士 女 巴基斯坦 PE4131993 王品美 13059801052 N/A N/A STAY

14 21634138
MARWA FAWZY ABBAS ELSAYED

SHALABY
1989/12/21 硕士 女 埃及 A11657562 李春峰 13587065964 NOT YET SURE

15 21634139 MARTIN 1992/9/16 硕士 男 印度尼西亚 B5482988 贺治国、李莉 13656823502 N/A N/A STAY

16 11734055
FABRICE ARNAUD TEGOMO

1989/5/22 博 男 喀麦隆 0430884 叶瑛、邵庆均 13235812336 N/A N/A STAY(校外)

17 11734057 YUVNA DEVI PERIANEN 1983/9/22 博 女 毛里求斯 1442586 肖溪 13067872579 N/A N/A STAY

18 11734059 SAMUEL UKPONG OKON 1984/5/14 博 男 尼日利亚 A02763093 贺治国 13093723809 N/A N/A STAY

19 11734060 AMJAD ALI AMJAD 1993/2/1 博 男 巴基斯坦 AM1282522 徐敬 13067790503 N/A N/A STAY

20 11734062
SULTANA SAIMA

1982/2/10 博 女 孟加拉国 BL0634207 George  Christakos、吴嘉平 13003660015 JULY (LAST WEEK) AUGUST (MID) LEAVE（校外）

21 11734063 MOHSAN SYED AGHA HASSNAIN 1990/8/1 博 男 巴基斯坦 AP0115581 徐敬 13867223595 JULY 6, 2019 UNKNOWN LEAVE

22 21734173 AZAM MOBASSIR 1989/5/22 硕 男 巴基斯坦 FR1859361 胡鹏 13216807210 AUG. 3, 2019 AUG. 30, 2019 LEAVE

23 21734177 HASAN MD MEHADI 1991/3/26 硕 男 孟加拉国 BM0425640 王岩，戴新峰 18868005323 N/A N/A STAY（校外）

24 21734179 RAMOS ROBERT JAY 1993/9/6 硕 男 菲律宾 EC7815623 佟蒙蒙 13157197736 N/A N/A STAY

25 21734184 MANZI CEDRICK 1992/4/20 硕 男 卢旺达 PC271372 沈佳轶 13545393204 N/A N/A STAY

26 21734185 REHMAN FAIZAN UR 1988/9/24 硕 男 巴基斯坦 MH9150471 冀大雄 13067857252 N/A N/A STAY（校外）

27 21734186 RAZA KAZIM 1990/2/7 硕 男 巴基斯坦 JC9893012 王晓萍 13157173382 N/A N/A STAY

28 21734187 MEHDI SYED RAZA 1992/4/5 硕 男 巴基斯坦 AP0177641 宋宏 13003697205 N/A N/A STAY

29 21734188 MUHAMMAD ASHAR 1993/10/13 硕 男 印度尼西亚 B6167490 章春芳、王春生 13235813536 N/A N/A STAY

30 21734174 KHASKHELI NOORUDDIN 1988/1/4 硕 男 巴基斯坦 QG4134981 贺治国、袁野平、许东峰 18868009973 N/A N/A STAY

舟山校区留学生2019年暑假动向统计
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第四部分：实验教学 

一、重点工作 

（一）完成《物理海洋实验与观测》教学设备采购招投标、合同签订 

 6月 14日在杭州顺利完成了小型海洋波动实验教学系统、小型海洋地转实验教学系统

的招投标工作，最终成交总价格为 29万 8 千元。完成公示期后，六月下旬拟定了设备的技

术协议，并完成了合同的签订。 

（二）获得 2019 年度浙江大学虚拟仿真实验教学培育项目一项     

 2019年度虚拟仿真实验教学培育项目立项相关工作。完成《虚拟仿真实验教学项目论

证报告》并与《虚拟仿真实验教学项目 2019 年度培育项目申请书》一起上报本科生院。评

审答辩 6月 13日在杭州展开。王品美老师的海洋微生物资源研究虚拟仿真综合实验参加答

辩并成功获得Ⅱ类项目资助限额 10万人民币资助。 

（三）接待校级本科教学督导组对实验室检查指导并获得好评 

 2019年 6月 3日，实验教学中心接待校级本科教学督导组对本科实验室检查指导，并

准备了相关材料。督导组对我学院的实验条件及实验室管理制度充分的给予以肯定。 

（四）拟申报浙江大学本科教育教学成果奖培育项目 

 拟以实验实践角度申报浙江大学本科教育教学成果奖培育项目一项，题目为《“1中心

5 结合”多维度培养实践创新能力的教学模式探索与实践》，中心积极准备申报材料，并同

时对实验教学工作作出相关总结与思考。 
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二、日常工作 

1.各类表格统计 

收集、整理、并且本上报《2018～2019 学年春夏学期本科实验教学完成表》。根据本科

生院要求统计实验技术人员工作量，完成并上交《2017-2018学年实验技术人员工作量统

计表》为职称评审提供参考依据。 

2.海洋实验教学中心的日常管理工作 

实验教室常规安全检查,常规耗材采购报销,气体采购,实验室管理工作，设备共享，暑

期实践耗材领用、仪器借用、实验室借用等。 
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第五部分：学生交流 

一、重点工作 

（一）学生院级暑期交流项目推进情况 

推进落实各对外交流项目行前的最后准备工作，包括与外方院校对接学生后勤类的工

作安排，如住宿、接送机、用餐、学生登记注册等安排；截止 6月底，已基本完成 9个项

目的学生申请材料的审核、面试、录取名单公示、因公出国（境）手续办理、签证（注）

材料等各项工作，具体工作推进情况详见附表 1。 

（二）2019 年暑期院级海外交流项目行前教育培训 

7 月 4 日晚，浙江大学海洋学院 2019 年暑期海外交流行前教育培训在舟山校区举行，

紫金港校区设立远程视频分会场。 此次培训由学院对外交流与合作部组织。暑期项目带队

老师和近 150位同学参加了本次培训。 

培训会上，向同学们介绍了海外交流出行前和回国后需要办理的一系列手续，着重强

调了出行安全、外事纪律、涉外礼仪等方面应该注意的事项，并向同学们推荐了教育部、

外交部的官网安全信息平台及重要联络方式。同时，希望同学们能够珍惜交流机会，扩展

国际视野，顺利完成暑期的学习交流任务。 

（三）开展“2019 年浙江大学资助博士研究生开展国际合作研究与交流”项目工作 

经过院系评审、推荐、公示，向学校研究生院推荐 3 位研究生申请浙江大学资助博士

研究生开展国际合作研究与交流项目，最终均入选该项目录取名单，且获得 6 个月经费资

助，共 16.34万元。目前研究生院已下拨 11.74万元，已全部授权给学生。 

2019 年，我院共有 14 名研究生入选国家建设高水平公派研究生项目（国家公派）和

浙江大学资助博士研究生开展国际合作研究与交流项目（校派）录取名单，均获得相应资

助。 
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（四）完成学生因公出国（境）审核工作 

 6月份，完成学生因公出国（境）材料审核 38人次，其中研究生因公出国（境）和短

期项目资助申请审核 7人次，回国报告材料审核 31人次，完成经费资助 15.14万元；本科

生因公出国（境）申请审核 33人次，完成经费资助 0.8万元；完成教职工因公出国境审核

5 人次。 

    为进一步推进国际交流，学院引进外国学生来华交流。本月开展韩国暑期夏令营项目

前期筹备，完成活动行程安排及预算，申请授课教室等前期准备工作；参与学生公派、校

派出国、暑期项目培训及会议等。 

二、日常工作 

1.研究生公派行前集训会议 

根据学校要求，为进一步做好公派出国留学服务和管理工作，开展 2019年研究生公派

出国行前集训会议舟山校区分会场，以远程视频的方式进行，我院共有 12 名研究生参加，

学习相关留学政策、因公出国手续办理流程及出国留学期间的注意事项等内容。 

2.2018 年研究生因公出国（境）材料整理及归档 

根据校档案馆和研究生院要求，对 2018 年我院研究生因公出国（境）的申请材料、项

目申请、短期项目资助申请、会议总结、回国报告书等材料进行整理并汇总归档，已于 6

月底前将 122 人次研究生的因公出国（境）相关材料的纸质材料和电子版材料全部移交给

校档案馆进行归档。 

3.其他工作 

协助本科生院完成核对 2018-2019 学年院级海外交流项目派出学生名单以及项目经费

资助金额，并落实院级项目的第二笔经费；协助校港澳台办公室完成学院与港澳台地区部

分高校的合作情况统计；协助教管部完成 2018年度研究生教育年度报告和本科生国际会议
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交流情况。 
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第六部分：教师发展中心 

一、设立 2019 年海洋学院教学教改项目 

    为提高我院教育教学质量，优化人才培养模式，进一步做好学院教学研究与改革等工

作，鼓励学院一线教师及相关部门管理人员在教学改革（包括实验、实践教学改革）、教材

建设、MOOC课程培育、线上线下混合式教学模式改革、虚拟仿真实验培育、教育教学成果

培育等方面积极参与研究和探索，5月初学院启动 2019年度院级教学研究与改革类项目培

育和申报工作，截止到 6 月底，共收到教材类、虚拟仿真类、课程改革类、实验实践类共

9 份教改项目申报书，发评委审阅。 

二、教师发展中心举办 2019 年夏学期教研活动   

6月 9日下午，海洋学院 2019年教研活动会议在教学楼 328 室举行，活动邀请海洋学

院副院长王晓萍和吴斌教授开展讲座。王晓萍教授做《如何上好第一堂课》讲座、吴斌教

授通过对自己几十年教学经验的总结做《论讲课的艺术：字如珠如玑，声如丝如缕》的讲

座，十余名教师听取讲座并进行交流。 

 

 

 

 

  

 

 

 

 

（2019.6.9 海洋学院教师发展中心夏季教研活动） 
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三、拟申报浙江大学本科教育教学成果奖培育项目 

 根据浙江大学教育教学成果奖培育项目要求，组织申报《引入 ISO9001 标准构建学

院级教学质量管理体系》资料。以期引入 ISO9001 标准构建学院级教学质量管理体系，

培育教育教学成果。 
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附件： 

表 1 2019 年海洋学院学生交流项目工作进展汇总表 

序号 合作院校 工作进展情况 

1 美国密西根州立大学 

第二次进行面签的学生依然未通过；重新选拔了

第二批学生 5人，与学生进行沟通，准备签证有

关材料；目前共有 3人获得签证，3人待签中 

2 
美国威斯康辛大学密尔瓦基分

校 
学生 3人均获得签证，做出发前的准备 

3 新加坡南洋理工 

已完成项目出发前的所有准备工作，饮食、住宿、

接送机等均已与外方落实妥当，对学生和带队教

师的行前工作均完成，责任与义务书已全部提交 

4 日本东京大学 
已完成项目出发前的所有准备工作，住宿、接送

机等均已与外方落实妥当 

5 台湾大学、台湾海洋大学 

更改为 7天的行程，已与两校完成项目内容的更

改，住宿、接送机等均已落实妥当，完成带队教

师和学生的在校因公出境材料提交和手续办理，

现等待省台办的批件 

6 新西兰奥克兰大学 
已完成项目前期所有的准备工作，包括带队教师

和学生签证材料，学生正在准备签证有关材料 

7 挪威科技大学 

学生人数变动，为 4名学生参加，其中 3名本院

学生，1名外院系学生，学生正在准备签证和因

公出国手续办理 

8 
香港理工大学、香港中文大学、

香港科技大学 

确定学生录取名单并公示，落实带队教师并与其

对接相关带队事宜，更改为 7天的形成，与三校

对接完成项目内容的更改，协助学生与带队教师

完成因公出境手续办理和邀请信的索要 

9 印尼万隆理工学院 

我院学生参加的暑期项目：宣传动员学生报名，

增加研究生交流名额，经选拔录取 23人参加，其

中研究生 15人，本科生 8人；住宿、接送机等均

已落实妥当；向外方索取邀请信，协助学生办理

因公出国手续；印尼学生参加的暑期项目：负责

完成与外方的联络，包括收集印尼师生个人信息

和航班信息、提供签证材料等 
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