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海洋学院 6 月份教学重点工作总结 

第一部分：本科生培养 

一、校督导组来海洋学院指导本科教学工作 

2019 年 6 月 3 日，由控制学院王慧教授带队的校教学督导组一行六人来海洋学院检查

指导本科教学工作。督导组听取了学院本科教学工作情况汇报，了解了海洋学院异地办学

特别是本科教学过程、课程质量的情况，并与海洋学院督导及各专业负责人就教学技巧和

教学方法等进行了讨论和交流。会后，督导组实地走访了海洋学院教学实验室，对本科实

验教学情况进行了调研，分组开展调研工作，旁听海洋工程与技术专业 2019 届毕业生答辩、

抽查听课、检查 208-2019 秋冬学期试卷等。本次对海洋学院的检查指导，不仅进一步规范

了海洋学院本科教学工作的标准，也为海洋学院本科教学质量的提升提出了新的要求和期

望。 

 

（2019.6.3 督导组听取学院本科教学工作情况汇报） 
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（2019.6.3 督导组检查 2018-2019 秋冬学期试卷） 

二、组织安排 2018-2019 学年夏学期考试 

  顺利完成 2018-2019 学年夏学期考试各项工作。本学年夏学期考试工作于 6月 25-7 月

4 日在舟山和紫金港校区同步进行，安排 26 门本科、3 门研究生考试和一门研究生场地安

排。共 32 人次监考，1100 名本科生和 471 位研究生参加考试。另外安排在舟山和紫金港

同步异地考试 11 门共 11 人次监考，共 16 人次学生参加考试。除个别考场存在缺考情况，

其他正常。 

三、完成 2019 届学生毕业论文（设计）答辩工作 

    2019 届共 210 人参加毕业论文（设计）选题。2019 年 5 月 27 日-6 月 6 日，海洋学院

海科、港航、船舶、海工四个专业本科毕业设计的第一次答辩，在海工楼、海科楼、教学

楼进行。由各专业负责人及全体毕业生论文指导教师组成答辩委员会，三个专业共有 123

名学生参加第一次毕业设计答辩。6月 19-28 日，四个专业进行了第二次答辩。 

第一次和第二次答辩共通过 196 人，其中海科 50 人，船舶 30 人，港航 56 人，海工

60 人。 
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（2019.6 海科、港航、船舶、海工四个专业本科毕设第一次答辩会议现场） 

四、开展 2019 届毕业生相关工作 

截止到 2019 年 6 月底，学院共 148 位同学进入第一批毕业生名单，核查毕业信息，处

理学生课程替换申请，打印毕业成绩单，扫描复印毕业证书、中英文学位证书，在舟山和

紫金港凭离校单分发照片、毕业证书、中英文学位证书、成绩单等。148 位第一批毕业学

生毕业证书、中英文学位证书和成绩单复印件交思政部放档案。余下 70 人进入第二批名单。 

五、申报国家一流本科专业 

6.13 日前组织完成“海洋工程与技术专业”补充国家一流专业计划相关材料并上报，

优化完善“海洋科学”材料再次上报；经过答辩评审，最终海洋与工程技术专业通过学校

评审，并于 6 月 30 日在教育部国家级一流本科专业建设报送系统，完成一流专业申请材料

的填报工作。 
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六、开展 2018-2019 学年春夏课程座谈会及课程质量调查 

  6 月中旬，港航、船舶、海工、海科四个专业对本学年的春夏课程进行了座谈。参加

教师 14 人次，学生 46 人次，与会教师针对同学们现场提出的问题作了详细的解答，并对

相关问题做好记录和梳理，确保未来加以改进落实，为同学们创造更加良好的学习环境。6

月下旬，借助问卷星平台对夏学期开设的 30 余门课程进行课程质量调查，将形成座谈会汇

总报告及夏学期课程质量报告。 

 

   （2019.6.12 港航专业课程座谈会）           （2019.6.13 船舶专业课程座谈会） 

 

  （2019.6.14 海工专业课程座谈会）           （2019.6.18 海科专业课程座谈会） 



服务·沟通·规范·质量                                       

8 

第二部分：研究生培养 

一、2018 年第二季度研究生学位授予 

2019年第二季度完成58名研究生的学位授予工作，其中包括15名博士研究生和43名硕

士研究生（包括3名留学生）。期间各系完成研究生毕业资格审查、论文送审评阅、论文答

辩等相关事宜，并在答辩结束后统计了毕业生小论文或专利的产出成果。 

                          2019年6月30日延期毕业人员 

系别           类别 硕士研究生 博士研究生 

海科系 10 人 7 人 

海工系 12 人 22 人 

 

二、召开学院、学科学位委员会会议 

     6 月 17 日，海洋工程学科学位委员会（视频会议）在舟山校区和杭州紫金港校区同步

开展, 参会委员有：陈鹰、贺治国、冷建兴、徐志伟、孙红月、金波、赵航芳 7 人，会议

由委员会主任贺治国老师主持。会议审议通过了海洋工程学科 9名博士、15 名硕士的学位

授予事宜及 2位博导、4位硕导的导师新增及转学科申请。 

    6 月 17 日晚，海洋科学学科学位委员会在舟山校区海科楼顺利召开，参会委员有：李

春峰、王岩、宋金宝、吴嘉平、张朝晖，会议由委员会主任李春峰老师主持。会议审议通

过了 22 名硕士、6 名博士的学位授予事宜以及 2 名教师的博导新增申请，8 名教师的硕导

新增申请。  

    6 月 22 日上午 8:30 ,海洋学院学位评定委员会会议（视频会议）在舟山和杭州紫金港

校区同步召开，参会委员有：王晓萍、徐文、李春峰、马忠俊、吴嘉平、宋金宝、杨灿军、

刘海江、冷建兴、徐志伟、瞿逢重、胡富强 10 人。会议由海洋学院学位委员会主任王晓萍

教授主持。会议议程如下：1）由两位学科学位委员会主任分别通报海洋工程、海洋科学的
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硕、博士学位授予情况及导师资格申请情况；2）讨论并投票通过了 15 名博士学位授予事

宜；3）讨论并投票通过了 4名新增博导、12 名新增硕导申请。 

    此外，海洋学院 6 名水利工程专业学位硕士的学位授予事宜由建工学科学位委员会审

议通过。 

 

 

（2019.6.17-22 海洋学院学位委员会审议讨论） 
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三、完成 2019 年研究生招生宣传及夏令营报名工作 

    通过线上线下动员宣传，2019 年夏令营共报名 438 人。各系所将根据报名人员情况进

行筛选，确定夏令营营员。 

四、讨论如何开展“海洋技术与工程”下设三个二级学科及撰写论证方案 

    根据申请的“海洋技术与工程”一级学科博士点申报工作计划，6 月 28-30 日，组织

各系系主任和各研究所所长集中撰写并完善自主设置二级学科论证方案。 

  

 

 

 

 

 

（2019.6.28-30 海洋学院学位委员会审议讨论） 



服务·沟通·规范·质量                                       

11 

第三部分：留学生培养 

一、学术学业 

    毕业结业：统计 6月留学生毕结业信息，其中硕士毕业 3 人，结业 1人，博士暂无毕

结业。联络相关部门，通知毕业学生参加毕业典礼，寄送信息采集照片制作毕业证，告知

留学生办理离校单，研究生信息系统核对个人信息，领取毕结业证及学位服。 

 

 

 

 

 

 

（海洋学院 6 月毕业留学生参加毕业典礼） 

    延期休学：统计逾期不能毕业留学生信息，6月逾期未毕业 9人，其中硕士 3人，博

士 6人。5 名留学生近期申请学制延期，1 名留学生赴德国基尔大学采样，办理休学手续。

巴基斯坦硕士 Sunya 此前因身体原因请假回国待产，申请变更导师为佟蒙蒙老师，并申请

远程答辩，帮助完成研究生管理系统信息录入，答辩未通过，和导师及学生沟通后申请结

业，办理手续，发放结业证。 

    招生相关：回复招生后期咨询若干问题；自然资源部公布了 2019 年中国政府海洋奖学

金录取名单，浙江大学海洋学院共录取 16 人，其中博士 7人，硕士 9人。海洋科学方向 8

人，海洋工程方向 8 人。 

     其他工作：发放、收集留学生英文课程《海洋信息基础》问卷调查；与留学生导师沟

通，了解、解答留学生学习方面的问题；通知商务部奖学金（MOFCOM）留学生参与年度评

审，收集评审表。 
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二、生活活动 

    学生活动：组织参加禁毒宣传活动，6 月 20 日，组织、带领近 10 名留学生代表参加

舟山市禁毒委员会办公室主办的的全民禁毒宣传月活动。 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

（2019.6.20 留学生在浙江海洋大学参加禁毒宣传活动） 

    关注学生参加穆斯林开斋节相关活动，汇总学生意见，联络发放节日食材，帮助完成

部分报销。   

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

（留学生于开斋节领取食材） 

海洋学院留学生队伍赴杭参加板球赛，斩获第三名。授权其交通费经费，并完成报销。 
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（学院留学生赴杭参加校板球赛） 

    舟山电视台设立面向留学生的栏目，帮助联络 2 名留学生参与 2 次舟山当地特色的传

统文化体验活动，并进行报道。 

 

 

 

 

 

 

 

（印度尼利亚留学生丽海参加舟山电视台文化体验活动） 
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（圭亚那留学生 Maria 参加舟山电视台文化体验活动） 

    学生生活：为 36 名留学生办理居留许可延期证明材料；公安出入境：舟山市公安、新

城公安分局出入境工作人员来校交流座谈，了解学院留学生基本情况、宗教问题、安全问

题，并赴留学生宿舍参观。1名留学生毕业后留华工作，帮助咨询工作签证办理事宜。1名

学生更换校外住址；1名学生邀请家属来华，申请搬至校外住宿，已搬离宿舍。 

 

 

 

 

 

 

 

（舟山市公安局来校座谈、参观留学生宿舍） 



服务·沟通·规范·质量                                       

15 

第四部分：实验教学 

一、完成《物理海洋实验与观测》教学设备采购招投标、合同签订 

 6 月 14 日在杭州顺利完成了小型海洋波动实验教学系统、小型海洋地转实验教学系统

的招投标工作，最终成交总价格为 29 万 8 千元。完成公示期后，六月下旬拟定了设备的技

术协议，并完成了合同的签订。 

二、获得 2019 年度浙江大学虚拟仿真实验教学培育项目一项     

 2019 年度虚拟仿真实验教学培育项目立项相关工作。完成《虚拟仿真实验教学项目论

证报告》并与《虚拟仿真实验教学项目 2019 年度培育项目申请书》一起上报本科生院。评

审答辩 6月 13 日在杭州展开。王品美老师的海洋微生物资源研究虚拟仿真综合实验参加答

辩并成功获得Ⅱ类项目资助限额 10 万人民币资助。 

三、接待校级本科教学督导组对实验室检查指导并获得好评 

 2019 年 6 月 3 日，实验教学中心接待校级本科教学督导组对本科实验室检查指导，并

准备了相关材料。督导组对我学院的实验条件及实验室管理制度充分的给予以肯定。 

四、拟申报浙江大学本科教育教学成果奖培育项目 

 拟以实验实践角度申报浙江大学本科教育教学成果奖培育项目一项，题目为《“1中心

5 结合”多维度培养实践创新能力的教学模式探索与实践》，中心积极准备申报材料，并同

时对实验教学工作作出相关总结与思考。 
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第五部分：学生交流 

一、学生院级暑期交流项目推进情况 

推进落实各对外交流项目行前的最后准备工作，包括与外方院校对接学生后勤类的工

作安排，如住宿、接送机、用餐、学生登记注册等安排；截止 6月底，已基本完成 9个项

目的学生申请材料的审核、面试、录取名单公示、因公出国（境）手续办理、签证（注）

材料等各项工作，具体工作推进情况详见附表 1。 

二、2019 年暑期院级海外交流项目行前教育培训 

7 月 4 日晚，浙江大学海洋学院 2019 年暑期海外交流行前教育培训在舟山校区举行，

紫金港校区设立远程视频分会场。 此次培训由学院对外交流与合作部组织。暑期项目带队

老师和近 150位同学参加了本次培训。 

培训会上，向同学们介绍了海外交流出行前和回国后需要办理的一系列手续，着重强

调了出行安全、外事纪律、涉外礼仪等方面应该注意的事项，并向同学们推荐了教育部、

外交部的官网安全信息平台及重要联络方式。同时，希望同学们能够珍惜交流机会，扩展

国际视野，顺利完成暑期的学习交流任务。 

三、开展“2019 年浙江大学资助博士研究生开展国际合作研究与交流”项目工作 

经过院系评审、推荐、公示，向学校研究生院推荐 3 位研究生申请浙江大学资助博士

研究生开展国际合作研究与交流项目，最终均入选该项目录取名单，且获得 6 个月经费资

助，共 16.34 万元。目前研究生院已下拨 11.74 万元，已全部授权给学生。 

2019 年，我院共有 14 名研究生入选国家建设高水平公派研究生项目（国家公派）和

浙江大学资助博士研究生开展国际合作研究与交流项目（校派）录取名单，均获得相应资

助。 
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四、完成学生因公出国（境）审核工作 

 6 月份，完成学生因公出国（境）材料审核 38 人次，其中研究生因公出国（境）和短

期项目资助申请审核 7人次，回国报告材料审核 31 人次，完成经费资助 15.14 万元；本科

生因公出国（境）申请审核 33 人次，完成经费资助 0.8 万元；完成教职工因公出国境审核

5 人次。 

    为进一步推进国际交流，学院引进外国学生来华交流。本月开展韩国暑期夏令营项目

前期筹备，完成活动行程安排及预算，申请授课教室等前期准备工作；参与学生公派、校

派出国、暑期项目培训及会议等。 
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第六部分：教师发展中心 

一、设立 2019 年海洋学院教学教改项目 

    为提高我院教育教学质量，优化人才培养模式，进一步做好学院教学研究与改革等工

作，鼓励学院一线教师及相关部门管理人员在教学改革（包括实验、实践教学改革）、教材

建设、MOOC 课程培育、线上线下混合式教学模式改革、虚拟仿真实验培育、教育教学成果

培育等方面积极参与研究和探索，5月初学院启动 2019 年度院级教学研究与改革类项目培

育和申报工作，截止到 6 月底，共收到教材类、虚拟仿真类、课程改革类、实验实践类共

9 份教改项目申报书，发评委审阅。 

二、教师发展中心举办 2019 年夏学期教研活动   

6 月 9 日下午，海洋学院 2019 年教研活动会议在教学楼 328 室举行，活动邀请海洋学

院副院长王晓萍和吴斌教授开展讲座。王晓萍教授做《如何上好第一堂课》讲座、吴斌教

授通过对自己几十年教学经验的总结做《论讲课的艺术：字如珠如玑，声如丝如缕》的讲

座，十余名教师听取讲座并进行交流。 

 

 

 

 

  

 

 

 

 

（2019.6.9 海洋学院教师发展中心夏季教研活动） 
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三、拟申报浙江大学本科教育教学成果奖培育项目 

 根据浙江大学教育教学成果奖培育项目要求，组织申报《引入 ISO9001 标准构建学

院级教学质量管理体系》资料。以期引入 ISO9001 标准构建学院级教学质量管理体系，

培育教育教学成果。 
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附件： 

表 1 2019 年海洋学院学生交流项目工作进展汇总表 

序号 合作院校 工作进展情况 

1 美国密西根州立大学 

第二次进行面签的学生依然未通过；重新选拔了

第二批学生 5人，与学生进行沟通，准备签证有

关材料；目前共有 3人获得签证，3人待签中 

2 
美国威斯康辛大学密尔瓦基分

校 
学生 3人均获得签证，做出发前的准备 

3 新加坡南洋理工 

已完成项目出发前的所有准备工作，饮食、住宿、

接送机等均已与外方落实妥当，对学生和带队教

师的行前工作均完成，责任与义务书已全部提交 

4 日本东京大学 
已完成项目出发前的所有准备工作，住宿、接送

机等均已与外方落实妥当 

5 台湾大学、台湾海洋大学 

更改为 7天的行程，已与两校完成项目内容的更

改，住宿、接送机等均已落实妥当，完成带队教

师和学生的在校因公出境材料提交和手续办理，

现等待省台办的批件 

6 新西兰奥克兰大学 
已完成项目前期所有的准备工作，包括带队教师

和学生签证材料，学生正在准备签证有关材料 

7 挪威科技大学 

学生人数变动，为 4名学生参加，其中 3名本院

学生，1名外院系学生，学生正在准备签证和因

公出国手续办理 

8 
香港理工大学、香港中文大学、

香港科技大学 

确定学生录取名单并公示，落实带队教师并与其

对接相关带队事宜，更改为 7天的形成，与三校

对接完成项目内容的更改，协助学生与带队教师

完成因公出境手续办理和邀请信的索要 

9 印尼万隆理工学院 

我院学生参加的暑期项目：宣传动员学生报名，

增加研究生交流名额，经选拔录取 23 人参加，其

中研究生 15 人，本科生 8人；住宿、接送机等均

已落实妥当；向外方索取邀请信，协助学生办理

因公出国手续；印尼学生参加的暑期项目：负责

完成与外方的联络，包括收集印尼师生个人信息

和航班信息、提供签证材料等 
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