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教学管理部九月份工作总结 

第一部分：本科生培养 

一、重点工作 

（一）组织主修专业确认宣讲 

    教学管理部根据浙江大学统一安排，完成 2017 级主修专业确认细则，并落实专业宣讲

人员，组织宣讲会。为了让学生更加充分地了解海洋各专业，9 月 29 日下午海洋学院组织

了专业宣讲会，海洋学院院长、各学系主任、各专业负责人以及相关专业教师参加了宣讲

会。宣讲会由教学管理部部长马忠俊教授主持。 

 
 
 
 
 
 
 
 

    宣讲会上，李春峰教授、贺治国教授、孙志林教授、黄豪彩副教授、焦磊副教授等各

专业负责人代表分别从各专业的发展历程、师资力量、科研条件以及毕业生发展前景等方

面进行了详细的介绍，让同学们对海洋学院的各专业有了更清晰的认识。教学管理部秘书

胡小倩老师介绍了本次主修专业确认细则要点，并解读了浙江大学学籍管理办法中与学业

相关的内容。 

    海洋学院院长陈鹰教授作总结发言，他指出专业没有好坏，不管学什么专业都要热爱！

浙江大学海洋学院的学生是全国学海洋最优秀的学生，要胸怀国家、放眼世界，他希望同

学们把握大学时光、努力学习、开拓进取，早日成长为海洋强国道路上的中坚力量！ 

（二）完成新老学生报到注册 

    九月份，教学管理部分别在紫金港和舟山两校区完成 2017-2018 秋冬学期学生注册，

注册情况如下，详见表 1： 
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表 1：2017-2018 秋冬学期学生注册情况 

年级 2012 级 2013 级 2014 级 2015 级 2016 级 合计 

2017.9.15 应注册

人数 
4 人 5 人 141 人 213 人 208 人 571 

报到当天未注册

人数 
3 3 

21（含请假 17

人） 

35 人（含请假

30 人） 

5 人（含请假

4 人） 
 

截止到 2017.9.25

未注册人数 
2 3 2 5 0  

备注 51 人请假 

（三）确定院内本科保研名额 

    全额完成学校下拨的 28+1（学科竞赛）+14（含校内院外指标）名额，工作受到本科

生院负责老师口头赞扬。其中 19名学生选择留在本院继续攻读硕士、博士学位，占比超过

66%，详见表 2： 

表 2：海洋学院推免生信息表 

序号 学院 本科专业名称 学号 姓名 性

别 

保研去向 攻读类型 

1 海洋学院 船舶与海洋工程 3140100258 姚鑫 男 院内 硕士 

2 海洋学院 船舶与海洋工程 3140101131 董宁倩 女 院内 硕士 

3 海洋学院 船舶与海洋工程 3140101134 黄晨晖 男 院内 硕士 

4 海洋学院 船舶与海洋工程 3140101138 周时钊 男 院内 直博 

5 海洋学院 港口航道与海岸工程 3140102689 陈思思 女 院内 硕士 

6 海洋学院 港口航道与海岸工程 3140102705 谢佳烽 男 院内 直博 

7 海洋学院 港口航道与海岸工程 3140103960 谢国虎 男 院内 硕士 

8 海洋学院 港口航道与海岸工程 3140104130 陈茁 男 院内 硕士 

9 海洋学院 海洋工程与技术 3120102384 程浩泰 男 院内 硕士 

10 海洋学院 海洋工程与技术 3140100158 邱良 男 院内 硕士 

11 海洋学院 海洋工程与技术 3140102702 万启新 男 院内 硕士 

12 海洋学院 海洋工程与技术 3140104216 王文鑫 男 院内 硕士 

13 海洋学院 海洋工程与技术      3140104209 叶雨浩 男 院内 硕士 

14 海洋学院 海洋科学 3140100239 黄昀 男 院内 直博 

15 海洋学院 海洋科学 3140100245 徐彩彩 女 院内 直博 

16 海洋学院 海洋科学 3140100423 万婧媛 女 院内 硕士 

17 海洋学院 海洋科学 3140100639 朱冬贺 女 院内 硕士 

18 海洋学院 海洋科学 3140100640 辛若雪 女 院内 硕士 

19 海洋学院 海洋科学 3140101133 李宣仪 男 院内 硕士 

20 海洋学院 船舶与海洋工程 3140100071 朱靖 男 院外  

21 海洋学院 船舶与海洋工程 3140100243 富雨超 男 院外  
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22 海洋学院 船舶与海洋工程 3140100261 殷列栋 男 院外  

23 海洋学院 船舶与海洋工程 3140100265 王豪 男 院外  

24 海洋学院 船舶与海洋工程 3140100292 戴新柯 女 院外  

25 海洋学院 港口航道与海岸工程 3140100202 应子翔 男 院外  

26 海洋学院 港口航道与海岸工程 3140100203 吴丹红 女 院外  

27 海洋学院 港口航道与海岸工程 3140100208 郑榕 男 院外  

28 海洋学院 海洋工程与技术 3140100157 朱阳飞 女 院外  

29 海洋学院 海洋科学 3140100641 黄怡然 女 院外  

 

（四）排查退学警告学生情况 

    对本科生院下发的海洋学院 19 位退学警告学生情况进行排查，根据《浙江大学本科学

生学籍管理办法》（浙大发本【2017】120 号），有 10 位同学可以取消退学警告，另有 9 位

同学（含退学 6 位同学）需重新办理退学试读手续。详见图 1： 

 

（五）顺利启动新学期的课程 

    开学初通过邮件、微信、电话方式，多轮提醒任课教师新学期上课，保障新学期教学

工作顺利开展。开学第一周对每门课程进行巡查，确保无教学事故发生。 

（六）做好学生选课问题处理 

    完成本科生第三轮选课，处理学生补选、退选课程和本科生课程免听申请处理。对于

研究生选课持续到 9 月 30 日，处理研究生、留学生选课、退课事宜，总计 1891 人次，根

据选课情况，和教师做好沟通，调整选课容量。如李爽老师研究生课程《物理海洋学基础》

选课人数众多，经过协商，增开两个教学班，其中一个面向留学生。 

8
4

4
3

退学人数专业分布图

港口航道与海岸工程【含水资源与海洋

工程(港口航道与海岸工程)3人】

船舶与海洋工程

海洋工程与技术

海洋科学
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二、常规工作 

    1、为 2014、2015 级学生补办学生证 12 本，修改火车票优惠卡学校地址 50 余本。 

    2、完成 2017-2018 秋冬学期研究生助教分配，以及网上岗位录入等内容。 

    3、上报部分教育部数据：海洋本科生学生论文、专利、获奖方面；本科线教学工作人

员名单；本科专业名称等基本信息。 

    4、完成 2016 级海科学生分方向工作。 

    5、领取 2017 年学生文件选编，并发放给学生。 

    6、9 月份完成 2 位本科生毕业和 2 位本科生结业换证。 

    7、完成 2016-2017 春夏学期绩点排名并公示院网。 

    8、学校档案馆完成 2017 年毕业生名册和成绩单的归档工作。 

    9、协助人事部完成教师职称评定教学工作量核对、核查。 

    10、2017 年国创、SRTP 校级和院级报销审核。 

    12、发放监考酬金、督导酬金，报销暑期实习相关费用。 

    13、请老师核对 2015-2017 学年教学工作量、开设课程课程信息。 

    14、完成新教师张霞、王杭州博士教学试讲评定。 

    15、收集暑期实习归档材料 4 份， 2016 春夏学期试卷归档材料，考试归档材料应收

24 份，已收 15 份，完成进度 62.5%。 

第二部分：研究生培养 

一、重点工作 

（一）完成免试研究生接收工作 

2018年共接收来自全国高校的免试研究生 93人，其中硕士推免生 72人，博士推免生

21人。硕士推免生约占硕士招生总人数的 47.06%，较去年同期上升十个百分点，详见表 3；

其中，物理海洋学 7 人，海洋化学 4 人，海洋生物学 5 人，海洋地质学 7 人，船舶与海洋

工程科硕 5人，船舶与海洋工程专硕 26人，海洋药物学 2人，水利工程 16人。 
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表 3：2014-2018 年研究生推免招生情况表（五年） 

年份 推免人数 招生名额 推免占比 

2014 年 21 108 19.44% 

2015 年 54 122 44.26% 

2016 年 71 133 53.38% 

2017 年 64 172 37.21% 

2018 年 72 153 47.06% 

直接攻博生 21人，约占博士生招生总人数的 53.85%，较去年同期有所下降，详见表 4；

其中海洋药物学 4人，海洋资源与环境 1人，海洋工程 10 人，海洋信息科学与工程 6 人。

表 4：2014-2018 年博士生推免招生情况表（五年） 

年份 直接攻博 招生名额 推免占比 

2014 年 18 25 72.00% 

2015 年 10 31 32.26% 

2016 年 17 40 42.50% 

2017 年 26 41+12（交叉） 49.06% 

2018 年 21 39+2（交叉） 51.22% 

2018年硕士推免研究生生源来自 985高校的为 27人，约占推免总人数的 37.50%；来

自 211高校的学生 22人，约占推免总人数的 30.56%。详见图 2；从博士研究生生源质量来

看，2018年推免直博生人数为 21人，全部来自 985高校。详见图 3： 

 

       图 2  2018 年硕士推免生生源图        图 3  2018 年博士推免生生源图 

985高
校, 100

%

, 0 , 0, 0
2018年推免直博生生源

985高校

985高
校, 36.

62%

211高
校, 30.

99%

其他高

校, 32.
39%

, 0

2018年推免硕士研究生生源

985高校 211高校 其他高校
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（二）组织完成新生的注册报到 

    2017 年共计接待报到新生 227 人次，其中全日制硕士 170 人次，博士 50 人次，非全

日制硕士 7人。 

 

 

 

 

 

 

 

（三）组织参加研究生开学典礼 

    9 月 17 日晚，海洋学院 2017 级研究生开学典礼在舟山校区智海楼 145 厅举行。校长

助理、海洋学院院长陈鹰，海洋学院党委副书记兼副院长阮啸，海洋学院副院长王晓萍，

研究生导师代表、德育导师、相关内设机构负责人等出席了典礼。 

  陈鹰院长代表学院热烈欢迎 2017 级全体新生的到来。他强调，人格是一个人的气质、

品德和能力的综合体现，决定着个人的成长高度，希望同学们注重人格修炼，做一个脚踏

实地、心胸坦荡、人格高尚的人。 

 

  王晓萍副院长介绍了舟山校区的建设情况。她指出，海洋人才是世界性急需人才，海

洋也将会是各个国家展示综合实力的一个国际舞台。作为浙大“海之子”，应当把握机遇，
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心系国运，努力实现人生价值。王晓萍还就“如何成为合格的浙大人和优秀的海洋学子”

作了意味深长的阐释。 

（四）组织开展研究生始业教育 

9月下旬教学管理部组织对 2017级全体新生进行了研究生教学始业教育，主要涉及学

籍异动、选课考试、开题报告、讲座记次、中期考核、因公出国、毕业申请等各环节相关

事宜，使同学们对未来的研究生生涯有了更清晰的了解。 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

二、常规工作 

    1、学位委员会。组织召开 3季度海洋学院、海洋科学学科、海洋工程学科三级学位委

员会，讨论学生学位授予事宜。 

    2、学位授予。2017年 3季度共授予学位 9人次，其中硕士 7名（含 1名留学生），博

士 2名。 

    3、毕业终结。2017年 3季度共毕业 5人次，其中硕士 3名，博士 2名。 

    4、结业处理。2017年 3季度共处理完成 1位学生结业申请。 

    5、注册报到。2017年老生注册 359人，其中博士 110人，硕士 249人；未注册博士 1

1 人，其中 2 人超过最长学习年限,已经承诺 12.30 日毕业，9 人公派出国。未注册硕士 6

人，其中 1 人生病休学 1 年，1 人属联合培养目前在中科院能源所做课题，2 人公派出国，

1人出国读博；2017年对未报到研究生新生 5人做放弃入学处理。 
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    6、新生事务：制作学生证和火车票优惠卡 227份，发放医保本、研究生学术规范、讲

座计次卡、校徽等相关材料。 

    7、新生选课：各类选课指导及疑难问题解答。 

    8、中期考核：通知发布院网及邮件告知相关导师。 

    9、新生复查：启动 2017级研究生新生复查工作。 

10、博士生新生奖学金：协助完成博士生新生奖学金工作。 

    11、完成了浙江大学关于 2017年第二期争创优秀博士学位论文资助对象遴选活动的推

荐工作，推荐了 1名已做出优秀创新成果、有潜力取得高水平创新成果且即将延期博士生

到学校参加评选。  

    12、完成了《学院研究生年度教育报告》的撰写，主要内容涉及研究生招生、生源分

析、培养环节、导师队伍、毕业环节、就业、现状分析、问题发现及建议等方面。 

    13、对 2017级研究生新生数据库进行了维护。 

第三部分：留学生培养 

一、重点工作 

（一）组织完成留学生报到注册 

    至 2017 年 9 月，海洋学院在籍学生共 69 人，其中博士生 36 人、硕士生 33 人。在舟

山校区共 57人，其余 12名学生在杭州紫金港校区、西溪校区、玉泉校区及海洋二所学习。

详见表 5： 

表 5：海洋学院留学生整体情况 

年级 人数 博士生 硕士生 舟山校区 杭州校区 

2013 级 2 2 0 0 2 

2014 级 8 6 2 2 6 

2015 级 10 6 4 7 3 

2016 级 22 12 10 21 1 
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2017 级 27 10 17 27 0 

总计 69 36 33 57 12 

2013-2016级留学生注册报到情况（详见表 6）。截止目前，舟山校区老生实际报到 27

人，其中博士生 13 人，硕士生 14 人。已完成老生信息核对和更改。4 名未报到学生情况

如下：一名美籍台湾博士生 WANG, CATHERINE CHENG-HSIN一直处于失联状态，学院老师及

其导师无法联络到本人；一名尼日利亚籍博士生 ADEDEJI ADEPOJU KAYODE由于个人原因于

2017年 7月被劝退休学；一名孟加拉国籍博士生 MONDAL MD. NURUNNABI已提出退学申请；

一名巴基斯坦籍博士生 MUHAMMAD FARHAN回国做研究，已请假至 2017年 10月 15日。 

表 6：2013-2016 级留学生报到情况 

时间 总人数 已注册 注册率 休学 失联 劝退 未注册 

2013 级 2 2 100% 0 0 0 0 

2014 级 8 7 87% 0 1 0 1 

2015 级 10 10 100% 0 0 0 0 

2016 级 22 19 86% 0 0 1 3 

总计 42 38 90% 0 1 1 4 

海洋学院留学生新生共计 27人，分别来自厄立特里亚、喀麦隆、埃及、毛里求斯、巴

基斯坦、尼日利亚、孟加拉国、柬埔寨、坦桑尼克、菲律宾、圭亚那、莫桑比克、卢旺达

以及印度尼西亚在内的 14个国家。其中博士生 10人，硕士生 17人。男生 21人，女生 6

人。 

2017年 9月 14日，新生自华家池校区乘校车抵达舟山校区，办理住宿、新生注册、

学生信息录入、材料收集、银行卡、校园卡办理等一系列相关事项。为更好地为学生服务，

提前联络了中国学生志愿者为留学生报到进行一对一帮助。至 9月底已报到注册 22人（详

见表 7）。另外 5人分别因护照办理、机票、签证等原因未报到，通过联系将于 10月中旬

左右前来报到。 
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表 7：2017级留学生概况 

总人数 已报到 未报到 报到率 博士 硕士 男生 女生 

27 22 5 81% 10 17 21 6 

 

 

 

 

 

 

 

（二）组织开学典礼和始业教育 

9 月 17 日 18：30，2017 级海洋学院留学生新生开学典礼于智海楼拉开帷幕。2017 级

19名已报到新生同中国学生一同参加开学典礼，学唱校歌并以远程视频的形式参与浙江大

学紫金港校区的开学典礼，感受其澎湃的氛围。 

始业教育于 9 月 21 日 14：00 在教学楼 209 举行，整个活动围绕留学生新生衣食住行

等方面展开。王晓萍院长首先致辞并对新生提出几点要求和期许；对外交流合作部对浙江

大学和海洋学院的沿革及概况予以陈述；教学管理部就新老生注册报到、居留许可、学籍

管理、宿舍条例、校规校纪、安全制度、离校、奖学金制度、医疗保险等留学生相关事项

进行讲解；试验设备部的讲话主要针对实验室安全及规章制度展开；总务部详细讲解了如

校车申请等在内的学生生活指南；最后，宿舍管理中心老师着重强调了宿舍管理条例。 
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（三）密切关注外国留学生生活 

 9月 17日，阮啸书记、王晓萍院长、王万成部长、朱京生老师、车淼洁老师等学院

领导到宿舍看望慰问留学生新生，与来自菲律宾、巴基斯坦、厄立特里亚以及孟加拉国的

留学生进行亲切交谈，巴基斯坦学生按照当地礼节煮茶接待。 

    9月 25日晚上舟山市出入境管理局刘铮科长陪同省公安厅领导前来舟山校区考察了解

留学生工作，查看了留学生来源、专业、住处、去向等详细信息表，对工作表示满意。随

后在学院王晓萍、张科威、张燕、谢程程等老师陪同下，参观了留学生宿舍。也特别指出

在扩大生源的同时要做好留学生管理工作。 

9月末，海洋学院舟山校区留学生收到来自学校及校友会的求是饼及牛奶，让学生们

在这个天气渐寒的秋季感受到了浓浓的暖意。 

 

 

 

 

 

二、常规工作 

    1、规范留学生住宿。形成留学生的住宿管理办法，规范住宿过程中存在的问题，为避

免家属队伍无秩序地扩大，本学期要求学生签订了新制定的住宿协议，正严格予以执行。

对于几名留学生申请校外住宿的情况，经公寓管理部门及教学管理部老师们的通力合作协

助帮其找到校外公寓。协助解决宿舍迁移等问题。 

    2、《汉语》和《中国概况》课程顺利开课。按照教学安排，《汉语》课于 17-18学年秋

学期授课，综合学生出勤、课堂表现和平时作业的情况对其进行考核。该课程选修人数共

17人，8名博士生，9 名硕士生。《中国概况》课程于 17-18学年秋冬长学期进行授课，选

修人数为 18 人，其中博士 8 人，硕士 10 人。本课程采取期末论文的形式，结合留学生的

出勤，课堂表现和 presentation对其进行综合考核。 

3、协助组织 APEC 会议。由国家海洋局国际合作司主办、浙江大学海洋学院及舟山市
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海洋于渔业局承办的 2017年 APEC海洋空间规划和海洋保护区管理培训研讨班将于 10月于

舟山举行。为学生参会提供便利，9 月 20 日至 9 月 29 日已广泛向 2013 级至 2017 级留学

生进行宣传，组织报名并收集相关个人信息及材料，学生参与踊跃，共计 30余人报名，最

终入选来自 13 个国家的 13 名硕博留学生将参与研讨课程，其余报名学生也将有机会旁听

会议。 

    4、协助发放海洋学院奖学金。获浙江大学海洋学院奖学金资助的 2016级巴基斯坦籍

博士生 KHAN ISHRAT 及巴基斯坦籍硕士生 IQBAL SUNYA均领到补前一年的奖学金。从 2017

年 9月开始，将根据资助政策分别获得博士 2000/月、硕士 1500/月的奖学金。 

  5、9月 22日上午，统一组织留学生新生乘坐大巴车前往舟山市出入境管理局办证大

厅办理居留许可续期相关手续。 

第四部分：教育教学平台 

一、重点工作 

（一）填充本科生培养平台 

1、九月份完成本科生培养平台 4个本科专业 4份培养方案、4张拓补图的制作；4份

教学计划的制作美化上传；通识类 27门课程简介的导出、设计、上传；4个专业课程课程

简表设计，海科 67、港航 32、海工 32、船舶 30门专业课教学大纲的上传。 

 

 

 

 

 

 

 

 

    2、九月份完成四个本科专业网络课程开通，海科 12门，港航 10门，海工 6门，船舶 

10门，开通 6个课程模板。 
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（二）制作网站操作说明书 

    录制 16 个网站操作视频，转发给本学期开课的多位老师，为本学期开课的老师开通课

程网站通道。给 4 位老师开通课程模板和助教、秘书密码。 

 

 

 

 

 

 

 

 

    将海洋学院各级学生的选课数据与教育教学综合信息平台的统一身份登录认证对接，

实现学生登录学院课程网站即可显示所选课程的功能。同时开通测试了后台布置作业功能。 
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二、常规工作 

    1、实现了教师后台作业布置功能，成绩功能。对海洋科学概论、海洋工程概论两门暑

期实践课程进行了调查问卷，统计整理了海洋科学概论 69人次、海洋工程概论 116人次调

查问卷，整理出两份调查问卷报告发给相关专业负责人。 

 

 

 

 

 

 

 

    

    2、完成了研究生培养、教师发展中心两个页面框架布局、构建；完成研究生手册电子

书化。 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

第五部分：新学期教学工作安排 

一、重点工作 

（一）召开教学工作安排会议 

    2017年 9月 26日，教学管理部在行政楼 101室召开了教学工作安排会议。海洋学院

副院长王晓萍参加了本次会议，会议由教学管理部部长马忠俊主持，部门全员参加。会上，

马忠俊部长首先对几位新老师的加入表示了欢迎，其次就增强服务意识、提高办事效率、
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认真对待工作等对部门提出了新的要求。同时还就学生培养、教师发展、争取资源等方面

进行了详细的阐述。 

 

（二）教学管理工作重新分工 

    王晓萍院长指出： 

    1、明确定位，做好服务。目前海洋学院的学系已经成立，正在试运行过程中，教学管

理部要以“教”与“学”为根本出发点，要明确定位，做好服务工作。 

    2、明确分工，换位思考。在学系成立的基础上，教学管理部重新对内部人员进行了分

工和分配，由原有的横向管理变为纵向管理，除教学管理本部的 4 名老师外，教学管理部

的主体力量全部进入学系，分别给海科、海工、海信等三个学系配备了 6名教学事务秘书，

以老带新，根本目的是为了更加深入、细致地服务学系工作。 

    3、明确目标，加强学习。教学管理部全员的根本目标是围绕学院的人才培养重要任务，

为教师、学生做好服务工作，完成好学校相关部门工作，并尽可能做出海洋学院的特色和

亮点。教学管理部全体人员要逐步探索好的模式，用力、用脑、用心、用智慧去工作。作

为教务人员要吃透领会上级文件精神，加强学习，全身投入，提高效率。 

    4、明确原则，团结协作。教学管理部全员要以把事情做好为原则，以师生的小事为头

等大事，不能推诿扯皮，要团结协作，努力扭转在师生中的工作形象。 

    5、明确任务，规范管理。教学管理部全员必须要把下阶段的工作做到位，尽快规范各

项教学管理事务，整章建制，使教学管理有据可依，不断提高海洋学院的教学管理水平。 
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