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	教学管理部三月份工作总结
	第一部分：本科生培养
	一、重点工作
	（一）召开海洋学院一、二年级本科生学业指导会
	（二）召开2017级海科专业方向介绍会
	（三）做好2018海洋本科招生宣传准备工作
	（四）完成2018年度本科SRTP项目申报及答辩
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